NEMZETI
INNOVACIOS
UGYNOKSEG

riU

PALYAZATI FELHIVAS

A STARTUP PROGRAM keretéeben
meghirdetett

3 éves osztondijtamogatasi palyazat

KODSZAM: STARTUP-2026-OSZTONDIJ

2026. APRILIS

NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI
ES INNOVACIOS HIVATAL

AZ NKFI ALAPBOL
MEGVALOSULO PROGRAM



1.
2.
3.

3.1.
3.2.
3.3.
34.
3.5.

3.6.
elutasitasi indokok

4.

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

5.
5.1
5.2
5.3
5.4
6.
6.1
6.2
7.
8.
9.

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

10.
11.

MELLEKLETEK LISTAJA

12.

A PALYAZATI FELHIVAS CELJA
A RENDELKEZESRE ALLO FORRAS
JOGOSULTSAGI FELTETELEK
Tamogatast igénylok (PAlyazok) KOre .............oooovieviiiiiiiiiiie e

. TAmogatas dsszege
. Elszamolhaté koltségek kore és a maximalis tamogatas intenzitas mértéke

. Biztositékok kore

. Monitoring mutatok

Tartalom

A projekt teriileti KOrlatoZAasa ................coooiiiiiiiiiiiiii e
Palyazoval szembeni elVATASOK .............cooociiiiiiiiiiii e
Nem tamogathatd az a PALYAz0 .................coooiiiiiiiiiie e

A tamogatasi kérelem befogadasara vonatkozo feltételek ....................ccccooniicn.

A tamogatasi kérelem jogosultsagi ellendrzése soran az érdemi vizsgalat nélkiili

A projekt szakmai tartalmaval kapcsolatos elvarasok...............ccocccooeovviiirncnnnnnn,
A tamogathat6 tevékenységek tamogatasi kategoriak szerinti besorolasa..............
A projekt végrehajtasahoz rendelkezésre allé idétartam .....................ocoeeeeinnnnnn,
A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS ALAPVETO INFORMACIOK

. Tamogatas formaja és iitemezése

A tamogatasi kérelmekkel kapcsolatos felvilagositas ..............ccccocevvviiiiiiineciinnnns
A kérelmek benytjtasanak hatarideje.............cccoocooiiiiiiiiiiiiiiii e
A Felhivas felfiiggesztése és megsziintetése...............cccoeovviviiieciiieniie e
JOGSZABALYI KORNYEZET ........oooioioieieeeeeeeeeeeeeeeeeee e

A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN CSATOLANDO

TAMOGATASI KERELEMMEL KAPCSOLATOS RESZLETES INFORMACIOK

Tamogathaté tevékenységek bemutatasa ................cccooeeiiiviiiiiiieecieeeee e

A PROJEKTBEN TETT VALLALASOK

. Kotelezo vallalasok

FENNTARTASRA VONATKOZO INFORMACIOK
TAMOGATASI KERELMEK KIVALASZTASI KRITERIUMAI
ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

A kérelmek benytjtasanak modja............ccoooviiiiiiiiiiiiiiii e

A PALYAZATI FELHIVAS MELLEKLETEL ....oooovomoeoeooeoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

A jelen palyazati felhivasban (a tovabbiakban: Felhivas) rogzitett rendelkezésekhez kapcsolodo
kiegészitd informéciokat a Felhivas mellékletét képezd, 12. pontban felsorolt dokumentumok
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1. A PALYAZATI FELHIVAS CELJA

A Nemzeti Innovacios Ugyndkség Nonprofit Zartkdriien Miikodd Részvénytarsasag (a
tovabbiakban ,,NIU”) a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium 4ltal a Nemzeti Kutatési
Fejlesztési €s Innovacios Alapbol (a tovabbiakban: NKFI Alap) tamogatott, 2022-1.1.2-
STARTUP-2022-00001 kodszamu projektjének keretében, a kdvetkezd 3 évre (2025/2026-0s
tanév, 2026/2027-es tanév, 2027/2028-as tanév) szolo Cimzetti Felhivast (a tovabbiakban:
Felhivas) hirdet, melynek célja, a Hungarian Startup University Programban ¢s a Pathway to
Business programban résztvevd hallgatok 6sztondijanak biztositésa.

A Felhivés keretében a kdvetkezo két alprogramra lehet tdimogatasi kérelmet benyujtani:
A) Hungarian Startup University Program (a tovabbiakban: HSUP)

A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési €s Innovacios Hivatal altal, a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium szakpolitikai tdmogatasaval életre hivott HSUP Magyarorszag els¢ felsdoktatasi
szintii startup programja, melyet 2022 6ta a NIU miikodtet.

A HSUP célja, hogy felkeltse az egyetemistak érdeklddését az innovacio és vallalkozoi 1ét irant,
valamint ndvelje az altaluk inditott innovativ véllalkozasok szaméat. Fokuszéban az innovacios
szemléletmod elsajatittatdsa és az innovacid irdnti érdeklddés felkeltése all. A HSUP
megismerteti a fiatal generacidval az innovacids Okoszisztéma felépitését és miikddését,
tovabba lehetdséget kinal szdmukra az abba torténd bekapcsolodasra. A HSUP-hoz kapcesolodo
egyetemi kurzus keretében a hallgatok szamos startup szektorban tevékenykedd szakértd
bevonasaval ismerhetik meg a megoldaskozponti gondolkodasmadot, igy az Y és Z generacid
innovéacios kornyezetbe valdo bevondsa a generdciok Osszekotésével valdosul meg, 1étrehozva
egy ,,innovacids generacio”-t.

B) Pathway to Business Program

A Pathway to Business egy a NIU 4ltal életre hivott egyediilallo startup-edukécids program,
amely kifejezetten magyarorszagi doktori hallgatoknak/doktor varoméanyosoknak szol. A
program célja, hogy oktatasi tevékenységgel — tudomanyos munkajuk életképes innovaciova
alakitdsan, és 0j startup vallalkozdsok megalapozasan keresztiil - segitse a programban
résztvevoket a sajat kutatasi eredményeik és/vagy technoldgiai megoldasaik piacositasahoz
sziikséges készségek €s tapasztalatok elsajatitdsaban. A program mindezt gyakorlatorientalt,
csapatmunkan alapul6 képzési mddszertan keretein belill, szakértdi tAmogatassal, személyre
szabott mentoralassal és pénziigyi tAmogatassal biztositja.

2. A RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

A tadmogatas forrasa a 2022-1.1.2-STARTUP-2022-00001 azonosité szamu projekt altal az
NKFI Alapbdl biztositott tamogatas (Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo
2021. évi XC. torvény LXII. Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacidos Alap fejezet 2.
Innovacids Alaprész cim, valamint Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérol szolo
2024. évi XC. torvény 1. melléklet LXII. Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Alap
fejezet 2. Innovacios Alaprész cim).



A felhivas meghirdetésekor a tdmogatasra rendelkezésre allo tervezett 3 éves keretdsszeg:
1,2 milliard forint, amelybdl a HSUP alprogramra 625 milli6 Ft, a Pathway to Business
alprogramra 575 milli6 Ft fordithato.

A tamogatasban részesiilo palyazatok varhatd szama 32-35 darab.
3. JOGOSULTSAGI FELTETELEK

3.1. Tamogatast igényl6k (palyazok) kore

Tamogatasi kérelem Kkizarélag onalléan nyuajthatd be, konzorciumi benyujtasra nincs
lehetdség.

Jelen Felhivasra tdimogatasi kérelmet nydjthatnak be:

e a nemzeti felsdoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. Torvény 1. mellékletében szerepld
allami felsOoktatdsi intézmény, egyhdzi vagy alapitvanyi fenntartasi nem allami
felsGoktatasi intézmény, illetve 100%-ban allami tulajdonban 1év0 gazdasagi tarsasag
altal fenntartott, nem koltségvetési szervként mikddd egyetem, valamint

e a szomszédos allamokban €16 magyarokrol szold 2001. évi LXII. torvény 1. § (1)
bekezdése szerinti allamok magyar nyelvii képzést biztositod felsdoktatasi intézményei,
amelyek jelen palyazatban foglalt feltételeknek megfelelnek.

3.2. A projekt teriileti korlatozasa

Jelen Felhivasban meghatarozott tdmogatds Magyarorszagon székhellyel, vagy az Europai
Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) teriiletén székhellyel és Magyarorszagon fidkteleppel
rendelkezd jogi személy, valamint Szerbia, Ukrajna teriiletén székhellyel rendelkezd jogi
személy részére nyujthatd. Szerbia és Ukrajna teriiletén székhellyel rendelkezd jogi személy
esetében akkor nyujthato tdmogatas, ha a tovabbadott timogatasbol megvalosulo kutatasi vagy
innovacios tevékenység magyar nyelvli képzést biztositd felsdoktatdsi intézményhez
kapcsolodik.

3.3. Palyazoval szembeni elvarasok

a) A projekt 1. mérfoldkovének vonatkozasidban, a 2025/2026. tanév 2. félévére
hitelesitett/alairt és a NIU részére igazoltan megkiildott szandéknyilatkozattal
rendelkezik a HSUP programban val6 részvételrdl;

b) A Pélyazati Adatlapon nyilatkozik a projekt 1. és/vagy, 2. és/vagy 3.
mérfoldkdovének vonatkozasaban a HSUP és/vagy Pathway to Business
programokban val6 részvételrdl (Felhivas 1. szamu melléklet);

3.4. Nem tamogathato az a Palyazo
a) akirél hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a tdmogatasi dontés tartalméat
érdemben befolyasolo valotlan, hamis vagy megtévesztd adatot szolgaltatott, vagy
ilyen nyilatkozatot tett;



b) aki jogszabalyban a tdmogat6i okirat kibocsatasdnak feltételeként meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be vagy a megtett
nyilatkozatat visszavonja.

3.5. A tamogatasi kérelem befogadasara vonatkozo feltételek

Nincs lehet6ség hidnypotlasra, igy a projektjavaslat érdemi vizsgélat nélkiil elutasitasra keriil,

amennyiben:

a) a tamogatasi kérelem nem a benyujtasra meghatarozott hataridon beliil keriilt
benyujtasra;

b) azigényelt koltségvetési tamogatas 0sszege meghaladja a maximalisan igényelhetd
mértéket;

c) atamogatasi arany meghaladja a Felhivasban meghatarozott maximalis timogatasi
intenzitast;

d) apalyazo nem a Felhivasban meghatarozott lehetséges palyazoi korbe tartozik.

3.6. A tamogatasi kérelem jogosultsagi ellendrzése soran az érdemi
vizsgalat nélkiili elutasitasi indokok

Nincs lehet6ség hidnypotlasra, igy a projektjavaslat érdemi vizsgalat nélkiil elutasitasra keriil,

amennyiben:
a) apalydzoval szemben a tdmogatési kérelem benyujtasakor valamely jogszabalyban,

vagy a Felhivasban meghatarozott kizar6 ok all fenn;
b) a tdmogatasi kérelemben rogzitett téves/valdtlan/nem helyt 4ll6 adatok alapjan
tortént a tamogatasi kérelem befogadasa.

4. TAMOGATASI KERELEMMEL KAPCSOLATOS RESZLETES
INFORMA CIOK

A palyazatot a Felhivas 1. pontjaban meghatarozott 3 év vonatkozasaban
sziikséges benyujtani abban az esetben is, ha a projekt idétartama alatt a
palyazonak nincs/nem lesz lehetésége tamogatast lehivni mindegyik
mérfoldko keretében.

4.1. Tamogathato tevékenységek bemutatasa
4.1.1. HSUP alprogram

I. Kotelezoen megvalositando tevékenység

1) Hallgatoi 6sztondij kifizetése 4 honap id6tartamban, a Programban résztvevo
Osztondijas hallgatok szdmara. Az 6sztondij folyositasanak idétartama a HSUP
Program 2. félévében, minden év marcius 1. - junius 30. kozotti idOszakra
vonatkozoan minden év junius 30. napjaig, melynek hallgatok szdmara torténd
folyositasanak rendjérél a Kedvezményezett dont. (NIU javaslata az sztondij
két részletben torténd utaldsa: marcius és aprilis honapokra jard 6sztondij méjus
30. napjaig, majus €s junius honapokra jar6d 6sztondij jinius 30. napjaig.)



2) Seed Fund 6sztondjij kifizetése évente egyszeri alkalommal, a HSUP Program
2. félévében legpiacképesebb projektdtletet képviseld 15 csapat tagjai részére,
minden év julius 15. napjaig egydsszegl utalasként.
II. Kotelezoen megvalositando — onalloan nem tamogathato tevékenység
1) Minden palyaz6 az 5.2. pontban meghatarozott 6sszegli intézményi tdmogatasra
jogosult HSUP programban részt vevo 6sztondijas hallgatdja utan.

4.1.2. Pathway to Business alprogram

I. Kotelezoen megvaldsitando tevékenység

1) Hallgatoi 6sztondij kifizetése 3 honap idétartamban, a Programban résztvevo
Osztondijas hallgatok szamara. Az 6sztondij folyositdsanak idétartama minden
év november 1. —kdvetkezo év januar 31. kozotti idoszakra vonatkozéan minden
¢v februdr 15. napjaig, melynek hallgatok szamdra torténd folyodsitasanak
rendjérél a Kedvezményezett dont. (NIU javaslata hdrom egyenld részletben
torténd utalasa adott honapot kovetd honap 15. (tizendtodik) napjaig.

2) Hallgatoi 0sztondij kifizetése 6 honap idétartamban, a Programban résztvevo
Osztondijas hallgatok szamdra. Az 6sztondij folydsitasanak id6tartama minden
év februar 1. — julius 31. kozotti id6szakra vonatkozdan minden év augusztus
15. napjaig, melynek hallgatok szdmara torténd folyodsitasanak rendjérdl a
Kedvezményezett dont. (NIU javaslata hat egyenld részletben torténd utaldsa
adott honapot kovetd honap 15. (tizendtddik) napjaig.

4.2. A projekt szakmai tartalmaval kapcsolatos elvarasok
4.2.1. HSUP alprogram

a) Hallgatoi 6sztondijra az az aktiv hallgat6i jogviszonnyal rendelkezd alap-, mester-,
doktori képzésben részt vevd hallgato jogosult:

- aki Osztondijszerzodést' kot jelen Felhivas kedvezményezettjével és az
0sztondijas jogviszony nem keriil megsziintetésre;

- aki kordbban HSUP programban még nem részesiilt 6sztondijban;

- aki ugyanazon tanév elsd félévében sikeresen teljesitette a HSUP Program 1.
féléves kurzusat, és elért eredménye alapjan jogosultsagot szerzett arra, hogy a
program 2. félévében projektcsapat tagjaként folytassa munkajat; és

- aki felvette a HSUP Program 2. félévében is a HSUP kurzust és a félév
teljesitése soran projektcsapatban dolgozik, betartja a HSUP Szabdlyzat és
Etikai kddexben (Felhivas 4. szamu melléklet) foglaltakat.

b) Seed Fund 6sztondijra az a hallgat6 jogosult:

- aki a HSUP Program 2. félévében legpiacképesebb projektotletet képviseld 15
csapat tagja;

- ésrészt vesz a NIU altal szervezett Demo Day rendezvényen.

4.2.2. Pathway to Business alprogram
a) 3 honapos 0sztondijra az az aktiv vagy passziv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd
doktori képzésben résztvevo hallgatd jogosult:

! Felhivas 8. szamu melléklet



- aki korabban a Pathway to Business program azonos szakaszaiban még nem
részesiilt 6sztondijban;

- aki elvégezte a Pathway to Business 1. szakaszat (E-learning tananyag
elvégzése és one-pager leadasa) ¢és kivalasztiasra keriilt 0sztondijasnak a
program 2. szakaszara;

- aki Osztondijszerzédést kot jelen Felhivas kedvezményezettjével és az
Osztondijas jogviszony nem keriil megsziintetésre;

- a3 honap teljesitése soran projektcsapatban dolgozik, betartja a Pathway to
Business Program szabalyzataban (Felhivas 5. szdmu melléklet) foglaltakat.

b) 6 honapos 6sztondijra az az aktiv vagy passziv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd
doktori képzésben résztvevo hallgatd jogosult:

- aki elvégezte a Pathway to Business 2. szakaszat (3 honapos jelenléti képzés)
¢s kivalasztasra kertiilt 6sztondijasnak a program 3. szakaszara;

- aki 0Osztondijszerzodést kot jelen Felhivas kedvezményezettjével ¢és az
Osztondijas jogviszonyt egyoldaliian nem sziinteti meg, és

- a 6 honap teljesitése sordn betartja a Pathway to Business Program
szabalyzataban (Felhivas 5. szdmu melléklet) foglaltakat.

4.3. A tamogathaté tevékenységek tamogatasi kategoriak szerinti
besorolasa

A Felhivas keretében nyujtott tdmogatas unids versenyjogi értelemben nem mindsiil allami
tdmogatasnak.

4.4. A projekt végrehajtasahoz rendelkezésre allo idétartam

A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 idStartam 30 honap. A projekt megvaldsitasa soran
3 mérfoldkdvet kell tervezni. Az elsd kettd mérfoldkd 12 honapra, a harmadik mérfoldkd pedig
6 honapra tervezendo.

A projekt megvalositasi idészaka: 2026. februdr 1. —2028. julius 31.

A projekt kezdési datuma legfeljebb 3 honappal lehet kordbbi, mint a tdmogatasi kérelem
benyujtasanak napja.

A tamogatas kizarolag projekt megvalositasi 1ddszakaban végrehajtott és teljesitett
tevékenységek finanszirozasara hasznalhato fel.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS ALAPVETO
INFORMACIOK
5.1. Tamogatas formaja és iitemezése

A tamogatas formaja vissza nem téritendd tdmogatas.

A projekt megvaldsitasdhoz mérfoldkdvenként — az Osztondijak megitélésekor - tobbszor
igényelheto eldleg. Az eldleg mértéke a tamogatas 100%-a lehet.



5.2. Tamogatas osszege

Tamogathato Tamogatasi
tevékenység osszeg (egységkoltség)
2025/2026. tanév 65.000.- Ft/ho/6sztondijas
HSUP
o 2026/2027. tanév 70.000.- Ft/ho/6sztondijas
osztondij
2027/2028. tanév 75.000.- Ft/ho/6sztondijas
2025/2026. tanév
Seed Fund
eed Tun 2026/2027. tanév 1.000.000.- Ft/6sztondijas
osztondij
2027/2028. tanév
2025/2026. tanév
Intézményi 200.000.- Ft/megkotott

) ) 2026/2027. tanév w1 iy
tamogatas Osztondijszerz6dés

2027/2028. tanév

Pathway to Business 3 | 2026/2027. tanév 50.000.- Ftho/ d
. .000.- Ft/h6/6sztondijas
havi dsztondij 2027/2028. tanév !

Pathway to Business 6 | 2026/2027. tanév 150.000.- Ft/ho/aktiv féléves sztondijas
havi 6sztondij 2027/2028. tanéy 400.000.- Ft/ho/passziv féléves dsztondijas

A mérfoldkovenként elszamolhatd koltség Osszege (atalany alapu egységkdltség szerinti
elszamolas):

- HSUP ¢s és Pathway to Business 0sztondijak esetében: a teljesitett output darabszam
(megkotott 6sztondijszerzodés) és a kapcsolodo egységkoltség (6sztondijszerzodések
darabszdma x 0Osztondijas honapok szdma x kapcsolodd egységkoltség (Ft/ho
0sztondij) szorzata;

-  HSUP intézményi tamogatds esetén: a teljesitett output darabszam (megkotott
Osztondijszerzddés) és a kapcsolodo egységkoltség (Ft/megkotott 6sztondijszerzodés)
szorzata,

- Seed Fund 6sztondij esetében: a teljesitett output darabszam (6sztondijas hallgatd) és
a kapcsolddo egységkoltség (6sztondij Ft értéke) szorzata;

A palyazok 2026. aprilisaban megpalyazhato kedvezményezettenkénti tAmogatasi dsszege
— HSUP o0sztondij és intézményi tamogatas — , jelen Felhivas 9. szamu mellékletében
keriilnek meghatarozasra. Palyazoknak a tovabbi tamogatasi osszegekre vonatkozolag
nem Kell kérelmet benyiijtaniuk, azok NIU részérél egyoldali Tamogatéi OKirat
modositassal keriilnek meghatarozasra az aktualis tevékenységekre, idoszakokra.



5.3. Elszamolhat6 koltségek kore és a maximalis tAmogatas intenzitas mértéke

Tamogathato Koltségelszamolas

tevékenység modja Feltctelek
Osztondij A Felhivas 6. pontja
Atalany alapu egységkoltség szerinti vallalasok
Intézményi tdmogatas teljesitése.

A Kedvezményezettnek az Atalany alapu egységkoltség? szerinti elszimolas soran
kizarolag a mennyiséget kell igazolnia, az egységkoltség ténylegesen felmeriilt
koltségosszegének alatamasztottsagat nem.

A tevékenységeknél a tdmogatas mértéke az Osszes elszdmolhato koltség 100%-a, azaz a
tdmogatds maximalis intenzitdsa 100%.

5.4. Biztositékok kore

Jelen Felhivas alapjan timogatasban részesiild timogatasi kérelmek esetében a NIU a biztositék
rendelkezésre bocsatasatol eltekint az allamhéztartasrol szold térvény végrehajtasarol szolod
368/2011. (XII 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 84. § (1) bekezdésének e) pontja
alapjan.

6. A PROJEKTBEN TETT VALLALASOK

6.1. Kotelezo vallalasok

6.1.1. Az atalany alapu egységkoltség szerinti elszamolas alapjan

- Kedvezményezett vallalja, hogy minden egyes mérfoldkd vonatkozasaban:
o mind a HSUP, mind a Pathway to Business esetében megkoti az
Osztondijszerzddéseket a Felhivds 5.2. pontjaban foglalt Osszegek
vonatkozasdban és jogosultsagi alapon gondoskodik azok kifizetésérdl.

6.1.2. Egyéb szakmai vallalasok

- az intézményi tamogatas 0sszegébdl az alprogramokban résztvevd csapatok szdmara,
csapatonként kiilon-kiilon legalabb egy tipusii kutatas- vagy projektfejlesztési
tevékenységiikhdz kapcsolodé infrastruktirat/eréforrast® biztosit;

- a HSUP alprogramban 5 darab megkotott Osztondijszerzédéstdl kezdddden
mérfoldkovenként legalabb egy darab minimum 25 {6s kozdsségszervez* eseményt
szervez a tavaszi félévekben:

2 Az atalany alapt egységkoltség szerinti elszamolds esetén a mérhetd outputhoz, folyamatelemhez egységkoltség
keriil meghatarozasra és az elszamolhatd koltség a teljesitett output darabszamanak és a kapcsolodo
egységkoltségnek a szorzataval lesz egyenld. A Kedvezményezettnek ebben az esetben kizardlag a teljesitett
output darabszdmat, mennyiségét kell igazolnia.

3 Az intézmény feladata, hogy a programban részt vevé csapatok szdmadra biztositsa a projektfejlesztéshez
sziikséges alapvetd feltételeket, példaul helyiséget, laborinfrastrukturat, fejlesztéshez sziikséges eszkozoket vagy
anyagokat, valamint szakmai tdmogatast (pl. intézményi mentor bevonasa).

4 Szakmai témak koré rendezddd esemény, amelynek elsddleges célja, hogy a szakteriilet szerepldit — dsztondijas
hallgatokat, alapitokat, érdeklédoket, partnereket, iigyfeleket, befektetoket vagy szakmai tdmogatokat —
bevonjon, kapcsolatba hozzon, és hosszabb tavon aktiv kdzdsséggé kovacsoljon
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o Osztondijas hallgatok — személyes kompetenciaikat fejleszté — aktiv
részvételével zajlo, szakmai rendezvény/workshop;
VAGY/ES
e szakteriilet szerepldi szamara szervezett kapcsolatépitd szakmai rendezvény;

- a HSUP és Pathway to Business programokat népszertsité — hallgatdi/0sztondijas
létszamnoveld céli -, promocios eseményeket/aktivitdsokat valdsit meg az egyes
mérfoldovek iddszaka alatt:

e alprogramonként, megkotott Osztondijszerzodés szamatol fliggetlentil
legalabb egy darab promocios esemény megvalositasa;
VAGY/ES

e alprogramonként, megkotott Osztondijszerzodés szamatol fiiggetlentil
promocios online aktivitisok® megvaldsitasa.

A Kedvezményezettnek a mérfoldkdves beszamolok soran igazolnia sziikséges a
- HSUP ¢és Pathway to Business alprogramok keretében megkotott 6sztondijszerzodések
¢és hozzajuk kapcsolddo 6sztondijas honapok szamat;
- aprojektcsapatok szdmara biztositott eréforrasok tipusanak szdmat és annak szakmai
megvalositasi modjat;
- a Projekt keretében megvalosuld kozosségszervezd események, valamint promadcios
aktivitdsok szamat, szakmai megvalositasi modjat.

Minden egyes kozOsségszervezd esemény, valamint promdcios aktivitds soran biztositani
sziikséges a nyilvanossdgot és a kotelezden megvaldsitandd téjékoztatasi tevékenységek
ellatasat a Felhivas 2. szamu mellékletét képezd Kotelezé Tajékoztatasi Kovetelményekben
foglaltakra.

Fentieken tl a NIU-t minden kommunikacids feliileten fel kell tiintetni:
- az esemény barmilyen kozosségi médidban torténd hirdetésénél, 6sszefoglalojanal a
NIU nevének megjelenitése és megjelolése;
- arendezvényhez k6t6dé honlapon/hirben jelenjen meg a NIU;

valamint lehetéséget kell biztositani a NIU szamdra a rendezvényen torténd részvételre.

6.2. Monitoring mutatok

A Kedvezményezett az aldbbi tabldzat szerinti adatokat koteles szolgaltatni a projekt

megvaldsulasardl a tdblazatban jelzett iddpontokra vonatkozoan:

Mutaté Mutaté Adat

neve forrasa idépont
HSUP alprogram keretében Kedvezményezetti
megkotott db adatszolgaltatas R )
0sztondijszerzédések szama (tételes nyilatkozat a g/ler.f(l)(ltdﬁo.\l/(er.ﬂfbenft/ o

OO rojekt fizikai befejezése

Pathway to Business db megkot,(,)ét’oslz(t(:rlldlj ! !
alprogram keretében szerz0désekrdl)

5> nem eseményekhez/rendezvényekhez, hanem a szakmai programokban vald részvételt, annak elényeit
promotalé online aktivitasok, pl. social media postok
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megkotott
Osztondijszerz6dések szdma
HSUP alprogram keretében
megkotott . .
0sztondijszerz6désekhez db Kedvezmer,lyez?ttl
kapcsolodo Osztondijas ’adatszol.galtatas
hénapok szdma (tetele§ I}yﬂ:dtk(.).zat’g (et 11 .
Pathway ” Business megkotot} 0§ztondlj Merfoldko.ver'lkent/' ’
alprogram Keretében sze’rzodes.ek Projekt fizikai befejezése
megkotott keretel?en kiutalt
. o oy db 0sztondijas honapok
0sztondijszerzodésekhez szamarol)
kapcsolodo Osztondijas
honapok szama
Kedvezményezetti
adatszolgaltatas
A projektcsapatok szamara (nyilatkozat az Mérfoldkdvenkeént/
biztositott er6forras tipusok db eroforras(ok) . o .
. A Projekt fizikai befejezése
szama tipusarol és
biztositasanak
modjarol)
Projekt keretében
megvalosuld db Kedvezményezetti Meérfoldkovenként/
kozosségszervezd események adatszolgaltatas® Projekt fizikai befejezése
szdma
Eqr:éf};;ésulé alprol;;ii)]f; db Kedvezméflyez,etti Mér.féldké’).ver-lként/. .
népszeriisith esemény széma adatszolgaltatas’ Projekt fizikai befejezése
fézpszerﬁsité alpr;ligiilgsl;al;[ db Kedvezméflyez,egti Méyféldké_ver-lként/_ ’
s7Ama adatszolgaltatas Projekt fizikai befejezése

Az egyes meérfoldkovenkénti valamint zardbeszamoloban, a Kedvezményezett koteles igazolni a
hatdlyos Téamogat6éi Okiratban el6irt kotelezd vallalasok teljesiilését és az azoktdl valod
eltéréseket, indokolassal egyiitt, melyek alapjan a timogatas dsszege ardnyosan visszavonhato.’

7. FENNTARTASRA VONATKOZO INFORMACIOK

Jelen Felhivas a projekt befejezését kovetd fenntartasi idészakot nem hataroz meg.

8. TAMOGATASI KERELMEK KIVALASZTASI KRITERIUMAI

A tamogatasi kérelmek kivalasztasi folyamata a tdmogatasi kérelem beérkezésétol a veégso
dontésrol szolo értesitd level kézbesitéséig tart.

A palyazatok értékelése és elbiralasa egyszertsitett eljarasrendben torténik. A 2026. aprilisdban
megpalyazhaté kedvezményezetti tamogatds esetében a Felhivds 9. szamu mellékletében
meghatarozott Osszeg, a késObbi félévekre vonatkozdan a Tamogatéi Okirat modositasa
keretében megitélt keretosszegek erejéig a Kedvezményezettek tamogatasra keriilnek,

® Felhivas 2. mellékletben foglaltak alapjan

7 Felhivas 2. mellékletben foglaltak alapjan

8 Felhivas 2. mellékletben foglaltak alapjan

? Osztondijak esetén a megitélt timogatas dsztondijasok szamara nem kifizetett/visszakovetelt dsszege, egyéb
szakmai vallalasok nem teljesitése esetén a megitélt intézményi tamogatas aranyos csokkentése.
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amennyiben egyarant megfelelnek a befogadasi feltételeknek és a jogosultsagi értékelésnek (jelen
Felhivas 3. pontja).

A jogosultsagi értékelés alapjan meghozott dontés tartalma:

- Témogatas

- Tamogatas — feltételesen

- Elutasitas

- Elutasitas forrashiany miatt

A NIU, mint jelen Felhivas szerinti Tamogatd a dontést kdvetd tizendt munkanapon beliil
tajékoztatast kiild a tamogatasi dontésrdl az dllamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 73. § (1) bekezdése szerint.

9. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

9.1. A kérelmek benyujtasanak modja

A tamogatasi kérelem a www.niu.hu oldalon keresztiil elérheté Palyazati adatlapon és a
szlikséges mellékletek csatolasdval e-mailen az osztondijtamogatas@niu.hu cimre torténo
elkiildéssel adhaté be.

A Pélyazati adatlapot

a) cégszerl alairast kdvetden szkennelve, vagy
b) mindsitett elektronikus alairassal'® ellatva sziikséges benyujtani.

Kérjiik, hogy az e-mail targyaban keriiljon feltiintetésre a Felhivas kodszama (STARTUP-
2026-OSZTONDI1J).

9.2. A tamogatasi kérelmekkel kapcsolatos felvilagositas

A palyazati feltételekkel, tudnivalokkal kapcsolatban informaciok a NIU hivatalos honlapjan
www.niu.hu) taldlhatbak meg. Tovabbi felvilagositds kérhetd e-mailben az
osztondijtamogatas@niu.hu e-mail cimen.

9.3. A kérelmek benyujtasanak hatarideje
A tamogatasi kérelmek (elektronikus) benyujtasa 2026. aprilis 27. napjaig lehetséges.

A tamogat6i dontés varhato idépontja: 2026. I1. negyedév.

9.4. A Felhivas felfiiggesztése és megsziintetése

Amennyiben a tdmogatasra rendelkezésre allo forraskeret kimeriil, vagy annak kimertilése
elore jelezhetd, a benyujtasi hataridé elétt a benyujtas lehetdsége felfiiggeszthetd vagy a
palyazat lezarhato, amelyrdl a NIU tajékoztatast tesz kdzzé honlapjan. Ha a felfiiggesztés
datuma el6tt beérkezett projektjavaslatokrol hozott dontést kovetden a tdmogatasra

19 Mindsitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus aldiras, amelyet az alair6 biztonsagos
alairas-l1étrehozo eszkdzzel hozott 1étre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitett tantsitvanyt bocsatottak ki.
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rendelkezésre allo keret nem meriilt ki, a felfliggesztést meg lehet sziintetni és 0 benyu;jtasi

hataridét lehet meghatarozni.

10.

JOGSZABALYI KORNYEZET

A Felhivas/palyazat elkészitésekor, valamint a projekt megvalositasakor kiilondsen az alabbi

jogszabalyok/egyéb szabalyzok az iranyadok:

a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovaciorol szold 2014. évi LXXVL
torvény,

az allamhaztartasrol szo16 2011. évi CXCV. torvény,

a szamvitelrol sz616 2000. évi C. térvény,

a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési ¢és Innovacios Alap mikodtetésének és
felhasznalasanak szabalyairol szolo 380/2014. (XII. 31.) Korm. rendelet,

a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacidés Hivatal altal a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési ¢s Innovacios Alapbol finanszirozott kutatds-fejlesztési és innovacios
programok és projektek értékelésének részletes szabalyairdl szol6 433/2016. (XII. 15.)
Korm. rendelet,

az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet,

az Eurdpai Uni6 miikodésérdl szolo Szerzddés 107. és 108 cikkének a csekély dsszegii
tdmogatasokra valo alkalmazasarol sz616 (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L.,
2023.12.15., 1. 0.),

a Szerzddés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tdmogatési kategoridknak a
belsd piaccal Osszeegyeztethetové nyilvanitasarol szolo, 2014. junius 17-1
651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 187.,2014.6.26., 1. 0.),

az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regionalis tdmogatasi térképrol szol6 37/2011. (II1. 22) Korm. rendelet,
az informacios onrendelkezési jogrdl €s az informécidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXILI. torvény,

az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2016/679 Rendelete
(altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR),

NIU Altalanos Adatkezelési Tajékoztatd (250529 NIU Altalanos-adatkezelesi-
taj vl cl.pdf,

Altalanos palyazati itmutaté a nemzeti kutatasi, fejlesztési és innovacios alapbol 2024.
junius 1-jét kovetden meghirdetett, innovacios tamogatas nyujtasara irdnyulo palyazati
felhivasokhoz,

Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési ¢és Innovacios Hivatal altalanos Adatkezelési
tajékoztatoja.
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11. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

CSATOLANDO DOKUMENTUM

MEGNEVEZESE MEGJEGYZES
A palyazé hivatalos képvisel6jének (a benytjtast megel6z9) 90 napnal
nem régebbi ligyvéd vagy kamarai jogtandcsos altal ellenjegyzett vagy
kozjegyz6 altal hitelesitett aldirds mintdja vagy ezen aldirds minta
kozjegyz0 altal hitelesitett masolata vagy kozjegyzo altal szerkesztett Nem min0sitett
alairasi cimpéldanya elektronikus alairdssal

vagy ellatott dokumentumok

benytjtasa esetén
a palyazo nyilatkozata arrol, hogy ezen okirat(ok) mely 3 évnél nem
régebben benyujtott palyazathoz keriilt(ek) csatolasra. — (cégszeriien

alairt formaban)'!

A péalyazo létesitd okiratanak, alapitd okiratdnak vagy jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasba vételét igazolo okiratanak 90 napnal nem
régebbi eredeti példanya, vagy az eredeti példany hitelesitett masolata,

vagy

a palyazo nyilatkozata arrol, hogy létesito okirata, alapito okirata vagy
jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasba vételét igazold okirata 3
évnél nem régebben benyujtott timogatasi kérelemhez kertilt csatoldsra
és az abban foglalt adatokban valtozas nem tortént. '?

12.A PALYAZATI FELHIVAS MELLEKLETEI
1) Palyézati adatlap
2) Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei (sablonok, arculati elemek)
3) HSUP Kézikonyvek
4) HSUP Szabalyzat és Etikai kodex
5) Pathway to Business Program szabalyzat
6) Nyilatkozat alairas minta 3 éven beliili benyujtasarol
7) Nyilatkozat létesitd okirat 3 éven beliili benyujtasarol
8) Osztdndijszerzddés minta

9) Tamogatas 6sszege a 2025/2026. tanév tavaszi félévében

1 Felhivas 6. szdmu melléklete
12 Felhivas 7. szamu melléklete
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